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                                      ΓΝΩΣΤΟΠΟΙΗΣΗ 

                                                                   Ο Δήμαρχος Διονύσου 

          

                  Έχοντας υπόψη,  

1. τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν.3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης, «Αρμοδιότητες Δημάρχου». 

2. τις διατάξεις του άρθρου 163 του Ν.3584/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης 

Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων»,«Ειδικοί Σύμβουλοι, Επιστημονικοί Συνεργάτες-

Ειδικοί Συνεργάτες των Ο.Τ.Α », 

3. τις διατάξεις της παραγράφου ΣΤ/Υποπαράγραφος   ΣΤ1 τουν.4093/12 (ΦΕΚ 222/τ.Α΄/12-

11-2012) «Έγκριση Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής 2013-2016-

Επείγοντα Μέτρα Εφαρμογής του ν.4046/2012  και  του Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου 

Δημοσιονομικής Στρατηγικής 2013-2016», 

4. το  με αριθ.πρωτ.οικ.28115/12-07-2012  έγγραφο της Δ/νσης Οργάνωσης  και     

Λειτουργίας ΟΤΑ του Υπουργείου Εσωτερικών  (ΑΔΑ:Β41ΞΝ-ΤΥΓ), βάσει  του οποίου δεν  

απαιτείται ούτε  μετά την ισχύ του Ν.4057/2012  έγκριση για το προσωπικό ειδικών θέσεων 

των ΟΤΑ α΄  και  β΄   βαθμού  καθώς  εξομειώνεται   από άποψη  συνεπειών  με τους  

μετακλητούς  υπαλλήλους, 

5. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου μας στον οποίο προβλέπεται κενή 

οργανική θέση Ειδικού  Συμβούλου. 

  

              ΓΝΩΣΤΟΠΟΙΕΙ 

1.Την πλήρωση μίας  (1) θέσης ειδικού συμβούλου του Δήμου Διονύσου σε θέματα 

σχεδιασμού , συντονισμού  και διαχείρισης έργων συγχρηματοδοτούμενων κοινοτικών και 

αναπτυξιακών προγραμμάτων τοπικής αυτοδιοίκησης, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 

δικαίου ορισμένου χρόνου. 

2.Οι ενδιαφερόμενοι /νες πρέπει να έχουν τα εξής προσόντα: 

α) Τα γενικά προσόντα διορισμού που προβλέπονται για τους υπαλλήλους στα άρθρα 11 

έως και 17  του ν. 3584/07.Για  τα  γενικά προσόντα διορισμού απαιτείται εκτός από αίτηση , 

υπεύθυνη δήλωση  του υποψηφίου, κατά  το άρθρο 8 του Ν. 1599/1986, στην οποία  να  

δηλώσετε ότι πληρούνται τα προσόντα αυτά. 

β) Πτυχίο  ή  δίπλωμα ΑΕΙ  ή  ΤΕΙ  ή ισότιμο πτυχίο της ημεδαπής  ή  της αλλοδαπής . 



γ)Να έχουν αποδεδειγμένη εμπειρία στην τοπική  αυτοδιοίκηση και  ειδικότερα ,σε θέματα 

σχεδιασμού ,συντονισμού και  διαχείρισης έργων συγχρηματοδοτούμενων κοινοτικών και 

αναπτυξιακών  προγραμμάτων. 

Η εμπειρία αποδεικνύεται ως εξής: 

Για μεν  τους μισθωτούς ,χωριστή από την αίτηση ,υπεύθυνη δήλωση του υποψηφίου ,κατά  

το άρθρο  8  του  ν. 1599/1986, στην οποία να δηλώνονται ο  εργοδότης , το είδος και  η 

χρονική διάρκεια της  εξειδικευμένης  εμπειρίας. 

Οι μισθωτοί  του  δημόσιου τομέα ,μπορούν, εναλλακτικά, αντί  της  υπεύθυνης  δήλωσης,  

να  προσκομίσουν  βεβαίωση  του  οικείου  φορέα του  δημόσιου τομέα, από την οποία να 

προκύπτουν το είδος και η χρονική διάρκεια της εξειδικευμένης εμπειρίας. 

Για δε τους  ελεύθερους επαγγελματίες, χωριστή από την αίτηση ,υπεύθυνη δήλωση ,κατά το 

άρθρο  8 του ν. 1599/1986, για το είδος και την χρονική διάρκεια της εξειδικευμένης 

εμπειρίας. 

 

ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ 

                1.Οι υποψήφιοι υποβάλλουν αίτηση με συνημμένα ευκρινή φωτοαντίγραφα: 

                 α) Τίτλοι σπουδών 

                 β) Έγγραφων/βεβαιώσεων απόδειξης εμπειρίας. 

       γ) Αστυνομικής ταυτότητας  ή ελλείψει ταυτότητας ευκρινές φωτοαντίγραφο των  

           κρίσιμων σελίδων του διαβατηρίου  (δηλ. αυτών όπου αναφέρονται ο αριθμός  

           και τα στοιχεία ταυτότητας  του  κατόχου). 

           Επίσης υποβάλλουν την αίτηση τους: 

       δ) Υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 του Ν.1599/1986  (Α΄ 75), όπως ισχύει , ότι  

           Δεν έχουν καταδικαστεί για κακούργημα σε οποιαδήποτε ποινή . 

           Δεν έχουν καταδικαστεί για  κλοπή , υπεξαίρεση (κοινή και  στην υπηρεσία),  

           απάτη, εκβίαση ,πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου , δωροδοκία, καταπίεση , 

           απιστία περί την  υπηρεσία , παράβαση καθήκοντος, συκοφαντική δυσφήμιση  

           καθ’  υποτροπή  ή  εγκλήματα της γενετήσιας ελευθερίας ή οικονομικής  

          εκμετάλλευσης της  γενετήσιας ζωής. 

          Δεν είναι υπόδικοι  λόγω παραπομπής με τελεσίδικο βούλευμα για  κακούργημα  

         ή για πλημμέλημα της  προηγούμενης περίπτωσης ,έστω  και αν το αδίκημα  

         παραγράφηκε . 

Δεν έχουν ,λόγω καταδίκης ,στερηθεί οποτεδήποτε τα πολιτικά τους δικαιώματα. 

Δεν τελούν είτε από στερητική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική)είτε  υπό  

επικουρική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική) είτε υπό συνδυασμό και των  

δύο προηγούμενων . 

Δεν έχουν απολυθεί από δημόσια υπηρεσία  ή Ο.Τ.Α. ή  Ν.Π.Δ.Δ. λόγω επιβολής της 

Πειθαρχικής  ποινής της  οριστικής παύσης ή λόγω καταγγελίας  της  σύμβασης  

Εργασίας  για  σπουδαίο λόγω οφειλόμενο σε υπαιτιότητα του εργαζόμενου  και σε   

καταφατική  περίπτωση νε  έχει παρέλθει πενταετία από την απόλυση. 

 

 

 

 

 



ε) Βιογραφικό Σημείωμα 

Εάν οι τίτλοι  σπουδών έχουν αποκτηθεί στην αλλοδαπή απαιτείται :Πράξη αναγνώρισης από το 

ΔΙ.Κ.Α.Τ.Σ.Α  ή το Ι.Τ.Ε. για την ισοτιμία ,αντίστοιχια του τίτλου  και τη βαθμολογική αντιστοιχία του 

τίτλου και βαθμολογική αντιστοιχία αυτού ή Πιστοποιητικό Αναγνώρισης από το Διεπιστημονικό 

Οργανισμό Αναγνώρισης Τίτλων Ακαδημαϊκών και Πληροφόρησης(Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π.) για  την ισοτιμία ή 

ισοτιμία και αντιστοιχία  του  τίτλου και τη βαθμολογική αντιστοιχία αυτού. 

      Οι υποψήφιοι που είναι κάτοχοι πτυχίων ή διπλωμάτων τριτοβάθμιας εκπαίδευσης που έχουν  

αποκτηθεί σε κράτη μέλη της  Ευρωπαϊκής Ένωσης ,στους οποίους έχει χορηγηθεί πράξη αναγνώρισης 

επαγγελματικής ισοτιμίας από το Συμβούλιο Αναγνωρίσεως Επαγγελματικής  Ισοτιμίας (Σ.Α.Ε.Ι) του 

άρθρου  10 του Π.Δ. 165/2000 (ΦΕΚ 149
 
Α) όπως ισχύει εξαιρούνται από την υποχρέωση προσκόμισης  

πράξεως  αναγνώρισης για την ισοτιμία και την αντιστοιχία του τίτλου. 

Τα ανωτέρω θα πρέπει να κατατεθούν αυτοπροσώπως  ή σε εξουσιοδοτημένο πρόσωπο κατά τις 

εργάσιμες ημέρες  και ώρες από 8.00π.μ. -2.00μμ. 

Στη Δ/ΝΣΗ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ ,ταχ.Δ/νση: Λεωφ.Λίμνης 

Μαραθώνος 29 & Αθ.Διάκου,Άγιος Στέφανος.    

2.Αποκλείεται από την περαιτέρω διαδικασία ο υποψήφιος που υποβάλλει ανυπόγραφη  ή εκπρόθεσμη 

αίτηση. Επιπλέον, στην αίτηση συμμετοχής θα πρέπει να αναγράφονται αναλυτικά τα συνημμένα 

δικαιολογητικά . 

Η αίτηση επέχει θέση υπεύθυνου δηλώσεως του άρθρου 8 του ν.1599/86 και η ανακρίβεια των 

δηλούμενων στοιχείων επισύρει τις προβλεπόμενες ποινικές και διοικητικές κυρώσεις. 

Επισημαίνεται ειδικώς ότι οι υποψήφιοι πρέπει να προσέξουν ιδιαιτέρως την ορθή συμπλήρωση του 

εντύπου της αιτήσεως τους ώστε αυτή: 

α) Να είναι πλήρης και υπογεγραμμένη και 

β) Να ανταποκρίνεται απολύτως ,όσον αφορά στις επικαλούμενες ιδιότητες και στα προσόντα τους. 

Η ευθύνη της σωστής συμπληρώσεως της αίτησεως  είναι αποκλειστικά του υποψηφίου. 

Οι αιτήσεις υποβάλλονται σε αποκλειστική προθεσμία δέκα (10) ημερών η οποία αρχίζει από την 

επόμενη της δημοσίευσης ήτοι   02 /10 /2014  και λήγει την 12 /10/2014          

 

Η προκήρυξη να αναρτηθεί στο ΔΙΑΥΓΕΙΑ, στον δικτυακό τόπο του Δήμου  και να δημοσιευθεί σε μία (1) 

ημερήσια  εφημερίδα του Νόμου Αττικής.           

                              

                       

                                             

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΔΙΟΝΥΣΟΥ 

 

                                                               ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ ΖΑΜΑΝΗΣ 

 

 

Εσωτερική Διανομή: 

1.Γραφείο Δημάρχου 

2.Δ/νση Ανθρώπινου Δυναμικού & 

Διοικητικής Μέριμνας 

-Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού  

 

 



 

                                


